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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Zinas par Jekabpils Makslas skolu

Skola dibinata pamatojoties uz 01.12.1993. Jekabpils pils€tas tautas deputatu padomes
valdes [emumu Nr. 360 un Jekabpils rajona tautas deputatu padomes valdes l@mumu Nr. 242.

Jekabpils Makslas skola ir Jekabpils pilsétas pasvaldibas paklautiba eso$a profesionalas
ievirzes izglitibas iestade, kura isteno profesionalas ievirzes makslas izglitibas programmu
“Vizuali plastiska maksla”(programmas kods 20V 211 00 1). Licences Nr. P-15188 (skolai),
izdota 2017.gada 7.marta, un Nr.P-15510 (filialém), izdota 18.05.2017. Izglitibas iestades
akreditacijas lapa Nr. Al 10337 (skolai) un Nr. Al 10414 (filialem), akreditacijas termin$ lidz
2019.gada 7.maijam.

Dibinataja adrese: Jekabpils, Brivibas iela 120, LV-5201.

Programmas istenoSanas ilgums 6 gadi, 2455 stundas. Skolu absolvgjot, audzekni
sanem apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibu. Pasreiz macas 213 audz€kni, Skolu
absolvéjusi 709 audzekni, no kuriem turpina apgist profesionalo izglitibu ap 200 absolventu,
kuriem ar makslu un kultiiru saistas profesijas izvéle.

Skolas izglitibas programmu 1stenoSanas vietas:

Jekabpils, Dambija iela 19, LV-5201

Aknistes novads, Skolas iela 16A, LV-5208

Krustpils novads, AtaSienes pagasts, Atasiene, ,,Laucini”, LV-5211
Jekabpils novads, Zasas pagasts, Zasa, ,,Zasas vidusskola”, LV-5239

1.2. Skolas finanséjuma nodroSinajums

Skolas darbibu finans¢€ Jékabpils pilsétas pasvaldiba, LR Kultiiras ministrija, vecaku
[idzfinans€jums.

Kultiras ministrija nodroSina 50% no nepiecieSamas dotacija, pargjo dalu sedz
pasvaldibas budzets.

Pasvaldiba nodrosina skolas materialo bazi, uzturéSanu, budzets tiek regulari saskanots,
1zvertets, lai skola varétu merktiecigi veikt nepiecieSamas funkcijas.

Vadoties no skolas attistibas plana Iidz 2021.gadam ieplanoti un pasSvaldiba saskanoti
veicamie remontdarbi, macibu lidzeklu, inventara un materialu iegades plans.

Pedgjos 5 gados iegadati 7 datori, uzlabotas datorprogrammas macibu klasg€, iegadatas
meébeles jaunako klaSu macibu piederumu uzglabaSanai, galdnieciba nodroSinata ar
darbagaldiem, StSanas klasé iegadatas Sujmasinas, grafikas macibu klasé oforta prese,
iegadatas gipSa detalas zimeSanas klas€s, jauns video projektors, studiju molberti.

No Valsts Kultarkapitala Fonda projekta atbalsta 2015.gada oforta spiede. Pieejams
bezmaksas internets, izmanto macibu procesa uzlaboSanai, metodika, makslas izglitiba.
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2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki (ieprieks$éjo gadu prioritates un konkréti

rezultati)

Jekabpils Makslas skolas pamatvirziens, mérki un uzdevumi ir noteikti skolas nolikuma.

Skolas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Skolas darbibas pamatmeérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét izglitibu, kas

nodroSinatu profesionalas ievirzes makslas izglitibas pamat zinaSanas un prasmes maksla un

sagatavotu audzeknus makslas profesionalas vidgjas izglitibas programmas apguvei.

Skolas perspektivas attistibas plans 2018.-2021.gadam

Skolas attistibas plana ieklauti darbibas mérki, noteiktas prioritates to sasniegSanai.

Vizija:

1.

Makslas skola nodroSina pietiekami augstu maciSanas limeni un izverstu radoSo darbu,
kas balstits uz savstarp&ju cienu un izpratni.

2. Stiprinat uz makslas un kulttiras vértibam balstitu skolénu prasmju un iemanu attistibu,
izveidojot pietiekami augstu konkurétsp&ju darboties talakizglitibas apguves iespgjas,
izprotot savas prasmes un vertgjot personigos sasniegumus.

Prioritates:

1. NodroSinat audzéknim iesp&jas iegit kvalitativas, profesionalas zinasanas, attistitas
prasmes, iemanas makslas izglitiba.

2. Talantigo audzeknu virzisana izglitibas turpinaSanai.

3. Daliba tradicionalos pasakumos, izstades, konkursos.

4. Pielietot miisdienigas tehnologijas, panémienus, metodes macibu procesa apguve,
pilnveidot macibu programmas attistibas iesp&jas.

5. Nodrosinat attistitas skolas prestizu sabiedriba, konkurétsp&ju izglitiba.

6. Izveidot profesionalas programmas, kuras palidz&tu veiksmigak risinat profesijas apguvi
miisu regiona.

7. lzveidot skolas metodisko bazi blakus esoSo novadu stiprinaSanai, sadarbibai, attistibai.

8. Organizet makslas skolas konkursus visos macibu priekSmetos.

9. Veikt skolas paligeku un pagalma renovaciju.

Merki:

1. Veicinat harmoniskas personibas veidoSanu un attistibu.

2. Veidot motivaciju izglitibas turpinasanai profesionalas vidgjas izglitibas pakape.

Jekabpils Makslas skola
PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2018



3. Nodrosinat pedagogu talakizglitibu, turpinat modernizét uzskates Iidzeklus,
materialo macibu bazi. NodroSinat uzskates materialu pietiekamibu.

4. Izkopt audz€knos atbildibas atticksmi pret sevi, prast objektivi vertet
sasniegumus, izprast Iidzcilvékus, veidot izpratni pret pasaules makslas
sasniegumiem, izprast to vertibas. Attistot vienlaicigi izpratni par savas tautas
kulttiru un makslu.

5. Stiprinat skolas sadarbibu ar vecakiem, veicinot lidzdalibu audzeknu izglitosana.

6. Skolas renovacijas termin$ vél nav isti nosakams.

Profesionalie mérki:

1.

10.

Radit iesp@u audz€kniem iegiit profesionalas ievirzes izglitibu, sekmes Iimeni
saglabat ar vid€jo atzimi 7.

Radit iesp&ju visiem audzékniem paplaSinat maksliniecisko redzesloku apgit
parliecinoSus sasniegumus izglitibas apguve. Uzturét droSu vidi.

Attistit audzeknu, pedagogu un vecaku sadarbibu.
Izstradata jauna macibu programma 6 gadu apmacibai.

Pedagogi izstradajuSi Jekabpils Agrobiznesa koledzai macibu priekSmetu
programmas Multim&diju dizaina.

Turpinat attistit un pielietot metodiskos panémienus programmas apguve.
Macibu priek§metu darbu izstades, sadarbiba ar blakus regiona skolam.

Sadarbojoties ar sadraudzibas skolam arpus Latvijas: Borisovas makslas skola
Baltkrievija, Lidas makslas skola Baltkrievija, Sokolovi Podlaski Polija, Hersonas
makslu skolu Ukraina, Minskas pedagogu metodisko apvienibu.

Profesionala orientacija sadarbiba ar Jana Rozentala Rigas makslas vidusskolu,
Rigas Makslas un mediju tehnikumu, Latvijas Makslas akadémijas Latgales filiali,
Rigas Dizaina un makslas vidusskolu, Daugavpils Universitati, Daugavpils Dizaina
un makslas vidusskolu Saules skolu.

Izstazu darbu regularas iesp&jas: Jekabpils Galvena biblioteka, Jekabpils Tautas
nams, Krustpils kultiiras nams, Aknistes novada pasvaldiba, Amatniecibas centrs
“Riime” Zasa, Atasienes vidusskola, Aizkraukles makslas skola un Arvida Zilinska
Jekabpils muzikas skola.

Izvirzito prioritasu isteno§ana

Sasniegumi:
1. Programmu isteno$anai ir profesionali pedagogi.
2. Pilnveidota pedagogu profesionala meistariba.
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Pietiekami attistita materiala baze.

Macibu procesam nodroSinatas ir nepieciesamas telpas, aprikojums.
Pedagogu radosais darbs notiek regulari.

Metodisko materialu pilnveidoSana un attistiba notiek.

© ok~ w

Skolas darbibas pamatmeérkis ir izglitojosa un audzino$a darbiba. Skolas darbibas
meérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas programmas, kas nodroSinatu
valsts profesionalas izglitibas standartos noteikto profesionalas izglitibas programmu
strat€gisko mérku sasniegsanu.

Skolas uzdevumi: nodroSinat iesp&u iegit profesionalas ievirzes izglitibas pamat
zinaSanas un prasmes maksla. Sagatavotu izglitojamos, audzeknus vizuali plastiskas makslas
profesionalas vidgejas izglitibas programmas apguvei. Veicinat profesionalas ievirzes izglitibas
kvalitates nodroSinasanas sistemas izveidi. Racionali izmantot izglitibai pieSkirtos finansu,
materialu, personala resursus.

3. Iepriekseja vértesanas perioda ieteikumu izpilde

Pilnveidota, izveidota jauna macibu programma, samazinats stundu skaits jaunakajas
klasés, macibu programmu tagad apgiist seSos gados. Skola jaunaja macibu gada pargaja uz
piecu dienu apmacibu.

Atjaunots dazos kabinetos inventars, mébeles, papildinata materiali tehniska baze.
Uzlabotas datorprogrammas, iegadati personalam jauni portativie datori. Datoru remontu veic
IT specialists regulari. Uzlaboti macibu lidzekli, IT tehnologija. Bibliotékas gramatu kratuve
tiek regulari papildinata katru gadu péc pedagogu ieteikumiem.

Izstradati konkreti vértéSanas parametri katra macibu priekSmeta té€ma. Macibu
programma sastadita saskana ar iestajparbaudijumu prasibam profesionalam skolam. Ar
2015.gadu ieviesta centralizéta gramatvediba.
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4. lIzglitibas iestades sniegums un ta novertéjums ar kvalitates verteéjuma Iimeni
atbilstoSajos kritérijos
4.1. macibu saturs - iestades iIstenotas izglitibas programmas

Izglitibas iestades Tstenota izglitibas programma tiek veikta atbilsto§i normativajam
prasibam. Izglitibas programmas tiek Tstenota planveidigi.

Skolas macibu procesu isteno atbilstoSi licencétai izglitibas programmai Vizuali
plastiska maksla. Saja macibu gada programmu apgist 213 audzekni. Izglitibas programmas
saturs veidots ka vienots macibu priekSmetu kopums. Macibu process veidots, lai nodroSinatu
starp priekSmetu saikni un apguves pectecibu. Tematiskie plani macibu priekSmetos atbilst
programma paredz€tajiem meérkiem, stundu skaitam. Macibu priekSmetu programma veidota ta
lai audzekni apgitu iemanas darba ar jaunakam tehnologijam.

Macibu programma, programmas nodro§inasana, isteno$ana un kvalitate

Skolas programmu veido pamat priekSmeti: zimé&Sana, gleznoSana, veidoSana,
kompozicija, makslas valodas pamati. Pargjie ir profesiju ievirzes priekSmeti: datorgrafika,
lietiska grafika, tekstils, StuSana, kokapstrade, keramika, darbs materiala, stikla apgleznoSana.
Sos macibu priek§metus apgiist periodiskos ciklos sakot ar 2. klasi. Jaunaja macibu programma
aktualizeti: tekstilmaksla, $tsana, kokapstrade, datorgrafika, keramika, datorgrafika, lietiSkaja
grafika, darbs materiala, stikla apgleznoSana. Sestaja macibu gada audzekni izstrada nosléguma
darbu materiala, izveleta tema. Péc skicu skates tiek izstradats nosléguma darba projekts ar
darba nosaukumu, aprakstu ko darba t€éma audzeéknis grib sasniegt, tad projekta aizstavésana
decembr tas tiek vertets un noteikts apjoms, materials, izv€lets pedagogs pie kura darbu veiks.

Novadu pasvaldibas, Latvijas Nacionalais kultiiras centrs, Latvijas Makslas skolu
pedagogu asociacija ir veicinajusi profesionalas izglitibas kvalitates attistibu, programmas
saglabaSanu pietickama apjoma, lai var€tu izpildit programmas prasibas, uzstadito meérki,
uzdevumus, attistit prasmes un iemanas.

Pasvaldibas atbalsta pietickama Iimeni jaunako tehnologiju ievieSsanu skolas
programmas attistiba, iesp&ju robezas atbalsta organiz€tos arpus klases pasakumus: vasaras
nometnes, darbnicas. Skoléni var regulari apmeklét muzejus, izstades. Katru gadu pavasari
skola organize vecako klaSu audzekniem macibu ekskursijas, 1pasi uz Rigas Dizaina un makslas
vidusskolu, Makslas akadémiju, lai iepazistinatu ar makslas izglitibas iestadém profesijam.
P&dgjos gados apmekl&jam Dizaina dienas Madona, kur var klatiené iepazities tiesi ar profesiju
apmacibas pasniedzgjiem, var uzzinat par apmacibas iespgjam.

Pasvaldibas, vecaku Iidzfinans€jums nodroSina materialo bazi, dal&ji sedz pedagogu
algu fondu. Kultiiras ministrija nodroSina tikai pusi no dotacijas, lai gan programma ir licencéta,
skola akreditéta.

Skolas gramatu kratuves fondi un metodiskie materiali tiek izmantoti macibu procesa
laika. Datoru apkalpoSanu veic centralizéti un bez kavésanas.
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Metodisko materialiem kop@Sanai tieck nomats kvalitativs A3 kopétajs, ir laminéSanas
iekarta, skeneri. Izveidots reprodukciju katalogs: visos macibu priekSmetos, metodika labako
paraugdarbu piem@ri macibu programma.

Audzeknu macibu sasniegumi tiek fikseti personu lietas un glabajas lietvediba.

Skolas teritorija ir papildinata ar velo novietni, video noverosanu, teritorija ir iezogota,
atveleta audzekniem sava teritorijas dala.

Skolas vadiba seko makslas izglitibas apguvei, jaunakajam tehnologijam kuras veicina
intelektualo attistibu. Absolventu talakizglitibu profesiju izvele, atbilstosi sabiedribas interesém,
nemot veéra vecaku, audzeknu intereses, ieteikumus, tiek pilnveidota izglitibas programma.
Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licenc€tai macibu programmai,
saskanoti laiki lai netiktu kav@tas macibu stundas. Skolas darba plans apspriests, apstiprinats
pedagogiska padomes sédé. Skola notick metodiskais darbs, tiek analiz&éti sasniegumi, izvirziti
audzekni konkursiem, apspriestas macibu metodes. Stundas veiktie darbi tiek velreiz vertéti
skatés semestra beigds pirmaja un otraja pusgada metodiskaja komisija. Macibu gada beigas
skat€ tiek izverteta gala atzime, audzeékniem izskaidrota atzimes vertiba. Padzilinatai priekSmetu
apguvei audzekni sestaja macibu gada izstrada nosléguma darbu kada no macitiem macibu
prickSmetiem. Tas ir radoSs darba apguves process. Ski¢u skates notiek trijos macibu
priekSmetos: zimé&Sana, gleznosana, kompozicija, skaté tiek izverteti un virziti teémas talaka
projekta izveidoSanai materiala. Vecaki ir ieinteres€ti papildus atbalstit savas iesp&ju robezas
materialu iegadi nosléguma darbiem. Ar vecakiem notiek parrunas par t€mas, materiala izveli,
pielietojumu. Sie nosléguma darbi paliek audzekniem péc izstades pilsétas svétkos.

Atbildigie pedagogi par macibu priekSmeta programmu izveidojusi prezentacijas par
programmas témam, atklajot macibu piemérus, metodes, uzdevumus, veértéSanas kriterijus.
Labako darbu piemeéri tiek uzkrati paraugdarbu mapés katra macibu priekSmeta, kas palidz
izvertet darbus klase, skates, tiekties uz labako darbu piemériem.

Skolotajiem tiek sniegts atbalsts uzskates un metodisko materialu nodroSinajumam, tas
tiek pilnveidots skolu brivlaikos.

Skolotaji apmekle kvalifikacijas kursus atbilsto$i pasniedzamiem priekSmetiem,
papildina pieredzi kvalifikacijas kursos, seminaros, pieredzes apmainas braucienos citas skolas,
plenéros, piedaloties izstades, uzstajas metodiskos seminaros.

Macibu materialu sagadi veic saimniecibas vaditaja, saskanojot ar priekSmetu skolotaju,
savlaicigi ménesi uz prieksu.

Macibu priekSmetu  kalendari-tematisko planojumu kontrolé direktora vietniece
izglitibas joma, ja nepiecieSams, tiek saskanotas izmainas stundu saraksta. Tematiskais plans
macibu priekSmetos ir pietieckams, lai skolénam biitu iesp€ja sasniegt atbilstoSus rezultatus.
Brivlaika tiek nozimétas konsultaciju laiks atzimes uzlaboSanai, konkursa darbu veikSanai,
izstadem, darbu noform&jumiem, pasakumiem.

Izglitibas iestades vertejums — labi
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4.2. maciSana un maciSanas

4.2.1. maciSanas kvalitate

Skola notiek macibu priekSmetu stundas atbilstoSi licencétai programmai, plana
paredzgtas stundas. Macibu procesa analize, pedagoga darba kvalitates veérté€Sana notiek regulari
katra macibu gada baigas pedagogiskaja padomes sedg.

Macibu nodarbibu uzskaite notiek regulari ar ierakstiem klaSu zurnalos, atbilstosi
prasibam. Parbaudes macibu klasu Zurnalos veic direktora vietniece.

Lietvediba seko izglitojamo registracijai, [igumiem ar vecakiem, seko macibu maksas
uzskaitei. Macibu procesa pedagogi izmanto skolas biblioteku metodiskos uzskates materialus.

Katru gadu augusta beigas ar darbiniekiem tiek veikta darba droSibas instruktaza, ar
kuru iepazistina Darba droSibas sertific€ts specialists. Augusta beigas skolotaji un personals
gatavo skolu macibu procesam, notiek uznemsana pirmaja klas€, konkursa nolikuma kartiba.

Peéc metodiskas komisijas ieteikuma pedagogi izstradajuSi macibu priekSmetu
prezentacijas atbilsto$i macibu programmai, ar t€mu meérkiem, uzdevumiem, metodém un
vertéSanas kriterijiem.

Izglitibas iestades vertéjums — labi

4.2.2. macisanas kvalitate

Izglitojamo maciSanas darba organizeSana. Izglitojamo Iidzdaliba un sadarbiba macibu
procesa.

Pirms katra macibu gada sakuma tiek organizeti iestajeksameni audzekniem, vecaku
sapulce, kura iepazistina ar skolas macibu procesa norisi, Ieksgjas kartibas noteikumiem, kas
attiecas uz skolas darbu un ta organizeéSanu.

Macibu gada sakuma priekSmetu pedagogi iepazistina audzéknus ar priekSmetu
programmu, ieskaitém, eksameniem, ka tiks vertétas apgtitas prasmes. Audzekni zina un izprot
macibu darbam izvirzitas prasibas, aktivi piedalas macibu procesa. Pedagogi katra macibu
stunda motivé audzeknus merktiecigam darbam, rosina audzékniem bit radoSiem, izradit
iniciativu macisanas kvalitates sasniegSana. Stundu laika tiek eksponéti paraugdarbi atbilstosi
apstiprinatai programma. Skola regulari informé audzeknus par macibu darba prasibam.

Klasu darbi tiek vertéti frontali ar sasniegumu izverté€Sanu atbilstosa uzdevuma.

Izglitibas iestades riciba esoSie resursi (datorklase, galdniecibas darbnica, biblioteka,
metodiskais fonds, materiali, internets) ir pieejami. Audz€kni izmanto izglitibas iestades
piedavatas iesp€jas macibu mérku sasniegSanai. Visiem audz€kniem ir dota iesp&ja izpausties
rados$i ikdienas darba, konkursos, pasakumos, izstadés. Audzekniem ir pozitiva atticksme pret
maciSanas procesu. Audzekni ar lielu interesi iesaistas skolas un Valsts rikotos konkursos un
projektos.
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Macibu process balstas uz sadarbibu starp pedagogu un audzekni, vecakiem. Sekmigas
macibu programmas apguve ir svarigs regulars stundu apmekl&juma darba rezultats. Skola ir
izstradata kartiba, kas nosaka, ka audz€kna vecakiem jazino par stundu kav&umiem-
priekSmetu pedagogiem. Izglitibas iestadé uzskaita stundu kav&jumus, noskaidro to iemeslus un
veic pasakumus kavéjumu novérsanai.

Izglitibas iestade regulari inform& audz€knus par macibu darba prasibam. Izglitojamie
zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas.

Izglitibas iestades riciba esoSie resursi (zimé&Sanas klase, gleznosanas klase,
kompozicijas klase, datorklase, galdniecibas darbnica, grafikas darbnica, StiSanas darbnica,
tekstilmakslas darbnica, veidoSanas klase, makslas valodas stundas notiek skolas aktu zale vai
macibu klas€, pieejama bibliotéka, metodiskais fonds un uzskates materiali, internets).

Audzekni izmanto izglitibas iestades piedavatas iesp&jas piedalities papildus konkursos,
darbu skat€s, pasakumos, izstadeés. Audz€kniem ir pozitiva attieksme pret macibu procesu.
Audzekni ar interesi iesaistds skolas organiz€tajos pasakumos, ekskursijas, pasakumu
apspriedes, sniedz savus priekslikumus.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.2.3. verteSana ka macibu procesa sastavdala

VerteSanas metodes un veérteSanas kvalitate. Vertéejumu uzskaite un veértéjumu analizes
rezultatu izmantoSana.

Audzeknu macibu sasniegumi tiek verteti atbilstosi nolikumam par audzéknu zinaSanu
un prasmju verteéSanas kriterijiem, karttbu kada tiek parcelts audz€knis nakamaja klasé un
atskaitisanu. Veértésana notiek 10 ballu sistéma. Veérteésanas forma un metodika atbilst katra
macibu priekSmeta izstradatam planam un vertéSanas parametriem.

Pedagogi veérte audzéknu macibu sasniegumus un atspogulo izglitibas dokumentacija
atbilsto$i normativam prasibam, veic klasu audzinataji. Vert§jumu uzskaites parraudziba un
kontrole ir regulara, kontroli veic direktora vietniece izglitibas joma un lietvede.

VerteSanas formas un metodiskie panémieni atbilst macibu priekSmetu specifikai
(izstradati verteéSanas kritériji macibu priekSmetos, atbilsto§i stundu planiem). Ir izstradata
izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartiba.

Katra macibu pusgada nosléguma audzeknis sanem liecibu, liecibu paraksta audzekna
vecaki. Audzeknu sekmes tiek fiksétas kopsavilkumu Zurnala. Audzeknu vecaki macibu laika
var iepazities ar sekmém, sanemt skaidrojumu par atzimes veértg§jumu. Ja audze€knis nav
apmeklgjis stundas, tad klaSu audzinataji sazinas ar vecakiem, noskaidro situaciju. Tadas pasas
tiesibas ir macibu priekSmetu skolotajiem. PaSvaldiba apmaksa skolas telefonus.

Izglitibas iestade apkopo informaciju par audzeéknu macibu sasniegumiem. Audzekniem
ir zinama verteéSanas kartiba visos macibu priekSmetos. Macibu sasniegumu veért€jumi tiek
analizéti péc eksamenu un skates rezultatiem. Secinajumi tiek izmantoti macibu procesa
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pilnveidei, fikséti vertéSanas sasniegumos, protokola, izverteti metodiska komisija. Audzekni
tiek iepazistinati ar vert€§jumu un rezultati tiek parrunati ar klasi.

Vertésanas metodes un vert€jums sniedz pozitivu atbalstu skoléniem un motivé darbam.
Labakie audzeknu darbi skatami skolas telpas: klases, koridoros, hall€ un aktu zale.

Audzeknu skaits par ped&jiem 5 macibu gadiem:
2014./2015.m.g. — 215 audzekni
2015./2016.m.g. — 208 audzekni
2016./2017.m.g. — 215 audzekni
2017./2018.m.g. — 208 audzekni
2018./2019.m.g. — 213 audzekni

Pedagogiska padome verte un analiz€ skolénu sasniegumus katra macibu priekSmeta pec
macibu eksameniem, skatém un macibu plenéra, atspogulo protokolos. Audzeknu labakie darbi
tiek uzkrati, lai atspogulotu izglitojama izaugsmi 6 apmacibu gadu cikla. Katra pusgada
rezultati tiek izverteti un augstakie sekmes sasniegumi atziméti ar diplomiem, balvam.

VertéSanas formas un metodiskie panémieni atbilst macibu priekSmetu specifikai,
izvirzitiem uzdevumiem un mérkiem.

Ir izstradata izglitojamo sasniegumu véert€Sanas kartiba. Izglitibas iestade apkopo
informaciju par audze€knu macibu sasniegumiem. Audz€kniem tiek izskaidrota vérte€Sanas
kartiba visos macibu priekSmetos.

Macibu sasniegumu vert€jumi tiek analiz&ti klas€s, pedagogs izskaidro audzekniem
sasniegto rezultatu. Semestru skatés metodiskas komisijas sniedz ieteikumus, tos apspriez
pedagogiska padomes sédés. Atzimes tiek fiksétas klasu Zurnalos. Veértésanas metodes sniedz
pozitivu atbalstu skoléniem un motivé darbam. Izglitibas iestadé apkopo informaciju par katra
izglitojama macibu sasniegumiem. Katra macibu priekSmeta izveidoti vértéSanas parametri, kas
atklaj precizu atzimes vertibu. Macibu plana izvirzitie uzdevumi tiek apspriesti skat€s un
pedagogiska sede.

Pedagogiska padome vérté un analizé katra skoléna sasniegumus katra priekSmeta péc
macibu skatém, plenéra, rezultatus atspogulo protokolos. Audzeknu veiksmigakie darbi tiek
uzkrati, lai atspogulotu izglitojama izaugsmi visa apmacibas perioda.

Izglitibas iestades vertejums — labi

4.3. izglitojamo sasniegumi

4.3.1.izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Kops 1997.gada makslas skola vienmér ir piedalijusies Latvijas Makslas skolu
konkursos, seminaros, metodiskas skatés. Sogad no 709 absolventiem ap 200 turpina macibas
profesionala izglitiba vai strada ar makslu saistita profesija.

Macibu procesa uzlaboSanai tiek pieveérsta svariga nozime tematikai, izveéletai metodei
stundas vadiSanai, uzmanibas noturéSanai, darba veidoSanas secibai, iegiito rezultatu
izvertéSanai, pamata akcent&jot individualu pieeju macibu darba procesa.
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Katru gadu musu skola piedalas Latvijas profesionalas ievirzes makslas skolu audzeknu
valsts konkursa ar metodisko t€mu, audz€knu izvirzitajiem darbiem. Nozimigi ir Zzirijas
komisijas atzinas un vertgjums katrai skolai, palidzot pilnveidot programmas kvalitati, vertet
sasniegumus, daloties pieredz€ ar citam skolam metodisko materialu ekspozicijas, prezentacijas.

Macibu darbs tiek versts, lai katrs audzeknis labi apgiitu makslas priekSmetu standarta
prasibas un iegustot apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas apguvi. Galvena uzmaniba
tieck vérsta uz audzeknu attistibas dinamiku, rezultati tiek fikséti ieskaiSu un eksamenu
protokolos. Tiek nemta veéra audz€kna iepriek$€ja gada sasniegumi, sp€jas. Dinamiskaka
attistiba vérojama jaunakas klases, pasivaka kliist vecakas klases, tadel vairak darba ieguldijuma
javeic $ai macibu posma, lai sasniegtu optimalu zinaSanu un prasmju Iimeni.

Audzekni tiek motivéti piedalities ar macibu procesu saistitos pasakumos - konkursos,
izstades, projektos. Ipasa uzmaniba tiek pievérsta vecako klaSu patstavigam un rado$am darbam
stundas un skicu skat@s, izveloties nosléguma t€mu un materialu, balstoties uz macibu procesa
gitajam prasmem. Audz€kniem tiek dota iesp&ja prezentet savas darba prasmes: konkursos un
izstad@s, pasakumos, kuros piedalas vecaki un sabiedriba. Tas audzékniem vie§ droSumu par
sasniegto vai sasniedzamo, v€lamo rezultatu. Rada parliecibu par ieguldito darbu, t€mas izveli
merktiecigu darbu.

Svarigakie skolas notikumi, projekti

Jekabpili Akmens iela tirgus maju fasades apgleznojumi 2003.gada péc audzeknu
kompozicijas projektiem.

2014.gada Baltkrievijas starptautiskaja konkursa, plenéra, 2 vieta.

2014.gada Daliba starptautiskaja tautas makslas festivala ,,AugS8daugava 2014 festivala
Naujené, pateiciba Daugavpils novada dome.

2014.gada Baltkrievija IX Starptautiskaja konkursa ,,Uz savas zemes” glezniecibas un grafikas
tehnika pateiciba audzeknei.

Vasaras plenéra ,,S€lija” organizésana Jekabpilt 2004., 2016.gada.

Jekabpils piena kombinata logu gleznojumi, audzekni, pedagogi 2015.gada, skola piedalas
Jekabpils Kultiiras parvaldes pasakuma projekta.

Pasaku teélu muzejs ,,ButaForijas” atklaSana 2015.gada, atbalsta skolotaji, darbinieki, vecaki,
audzekni.

Ziemsvéetku noform&ums Svétku egle Kena parka 2017.gada, audzekni, skolotaji.

Jekabpils Tautas nama izstadé ,,Renesanse” parstavéti audze€knu darbi visos macibu
priekSmetos, sadarbiba ar Jekabpils mizikas skolu, 2018.gads

Daliba Starptautiska makslas pedagogu metodiskaja konferencé Minska, Baltkrievija 2014,
2015.gada Ukrainas dizaina un makslas skola Hersona 2017.gada ,,Datorgrafikas programma”

13
Jekabpils Makslas skola
PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2018



Latvijas makslas skolu audzeknu vizualas makslas konkurss ,,Ko stasta tautastérps” Konkursa
laureati sanem balvu — ekskursiju uz Igaunijas Nacionalo muzeju, Tartu 2018.gada decembri,
divi audzekni no miisu skolas Zasas filiales, skolotaja A.Svarane.

Pateicibas par audzeknu sagatavosanu talakizglitiba Rigas Dizaina un makslas vidusskolas no
1998.gada, Daugavpils ,,Saules skola”

Pateiciba no Liepajas makslas un dizaina vidusskolas par audzéknu sagatavoSanu.
Latvijas Makslas skolu skolotaju asociacijas pateicibas par konkursu organizéSanu.
Pedagogu sasniegumi pédejos tris gados:

A.Svarane 2017.gada Izveidota macibu materialu filma ,,Arheologija” Vasaras prakses
vadiSana LMA keramikas un metala dizaina nodalas studentiem; gramata ,,RokiSku apgleznotie
slégi” LTV raidijums ,,Province” keramika un amatnieciba ,,Zasas porcelans” LTV1 raidijums
,,Dzirdi balsis par Karli Kazaku” térpi, keramika.

G.Plusa 2015.gada Valsts konkursam sagatavoti divi audzekni, Viesites novada vizualas
makslas skates veért€Sana, izstradata veidoSana macibu programma, daliba ,,Pardaugavas
svetkos” audzeknu daliba ,,Latvju raksti” makslas kursi Viesites novada un izstade, bérnibas
svétku radosas darbnicas, daliba visos makslas skolas pasakumos. 2016.gada sagatavoti pieci
audze€kni valsts konkursam ,,Putni” izveidotas macibu programmas prezentacijas veidoSana un
darbs materiala, darbnicu vadiSana pils€tas svetkos, daliba skolotaju darbu izstad€ skola, radoso
darbnicu vadiSana Abelu pagasta un Jekabpils novada, nosléguma darbu vértéSanas komisija
Viesites makslas skola, daliba pilsétas vides noformé&sana. 2017.gada Lieldienu radosas
darbnicu vadiSana, daliba pedagogu un audzéknu darbu izstadé skola, Kena parka egles
dekor&jumi, audzeéknu sagatavosana ,,Ziemassvétku apsveikuma kartinas” izstade t/c ,,Sélija”
radoSo vasaras darbnicu vadiSana, svétku noformé&jumi skolas pasakumos, pamatskola atklatas
stundas vadiSana, daliba kristigas macibas konkursa ,,Viss piepildits” iegtita 1. vieta.

I.Svarane 2016.gada audzéknu gatavoSana Valsts konkurss ,,Putni” 1.,2.,3., vieta;
Kulttiras programma ,,Zasas legendas” grafikas plenérs; Vasaras nometne ,,Dabas dargumi”
Personalizstades ,,Udens un piens” ,,Gaismas kermeni” maza t€lnieciba Kuldiga, ,,Gaismas
kermeni” RokiSku muzejs Lietuva, keramikas studijas izstade ,,Pie Dievina gari galdi” Zasas
muzeja. 2017.gada Izveidota macibu materialu filma ,,Arheologija” Vasaras prakses vadiSana
LMA keramikas un metala dizaina nodalas studentiem; gramata ,,Rokisku apgleznotie slegi”
LTVI raidijjums ,,Province” keramika un amatnieciba ,,Zasas porcelans” LTV1 raidijums
,Dzirdi balsis par Karli Kazaku” terpi, keramika. 2018.gada personalizstade Dvietes muizas
kompleksa un Bebrenes biblioteka ,,Saimniecibas trauki un terpi vélaja dzelzs laikmeta™ Daliba
audz€knu skolas 25 gadu jubilejas izstade ,,Mantojums”

I.Gelecka 2014.gada Latvijas Valsts konkursa iegiita 2.vieta, Izveidota macibu
programma darbs materiala, $tsana, kompozicija, daliba ,,Pardaugavas svétkos” audzeknu
daliba ,,Latvju raksti” daliba Baltkrievija starptautiskaja plenéra audzeékniem iegiita 2. vieta,
daliba pedagogu darbu izstade. 2015.gada Daliba metodiskaja audzeéknu darbu izstade
Baltkrievija, vertéSanas komisija novada olimpiadé, radoSo darbnicu vadiSana, skolas
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ziemsvetku pasakuma organizéSana, radosas nodarbibas vadiSana socialas atstumtibas risku
grupai Jekabpils un Krustpils novada. 2016.gada Makslas nodarbibu vadiSana projekta ,,Proti
un dari” pils€tas svétku darbnicu vadiSana, daliba pedagogu darbu izstadeé skola, radosas
nodarbibas vadiSana socialas atstumtibas risku grupai JE€kabpils un Krustpils novada.

J.Urtans 2016.gada grafikas darbu personalizstade Rézekné ,,0ga.Uga” Rézeknes
kulttrvéstures muzeja un Valkas kultiras nama ,,Vanitas” grafikas darbi, Daugavpilt M.Rotko
makslas centra ,,UNTITLED” Latgales maksla, vasaras nometnes vadiSana Jekabpils Makslas
skola. 2017.gada daliba izstade ,,Asni.Osni” Rézekng, personalizstade Je€kabpils Makslas skola
,»,Vanitas” izstade Jekabpils Makslas skola ,,Dabas motivi” daliba starptautiskaja plenéra Zasas
makslas skola, daliba vasaras izstad€ ,,Mans’s” Jekabpils pils€tas svétkos darbnicu vadiSana,
audze€knu sagatavoSana grafikas konkursiem. 2018.gada daliba izstadé ,,Es Latvija” daliba
Jekabpils Makslas skolas izstadeé ,,Mantojums” daliba pilsétas svétkos Jekabpilt ar izstadi,
grafikas konkursos audzekniem iegitas atzinibas.

M.Stelmahere 2016.gada Daliba radoo jaunie$u apvieniba ,,4.siena” VKKEF atbalstita
projekta- multimediju ,,Stop motion” (apstadinata kadra) darbnicas vadiSana, top filma
,,Kustiba” Domasanai veltita lekciju cikla ,,ledarbini domu” kuras vadija Martin$ Kapickis un
Aleksis Daume, organizéSana Jekabpils tautas nama. Gleznu personalizstade ,,Novembris”
Jirmalas pilsétas muzeja M Art Gallery Riga. 2017. gada VKKEF atbalstita biedribas ,,4.siena”
organizéta projekta — lekciju cikla un darbnicu vadiSana, izstades iekartoSana. Audz€kne iegiist
2. vietu Latvijas Makslas skolu konkursa. Sadarbiba ar Jekabpils véstures muzeju izveidota
personalizstade ,,Mgs atgriezamies” komunistiska genocida upuru pieminai. 2018. gada Gleznu
personalizstade ,,Klusums” Jekabpils vestures muzeja. Fotografiju personalizstade ,,Substance”
Livanu Misdienu makslas galerija. Gleznu personalizstade ,,Pirmais sniegs” Riga M Art
Gallery. Jekabpils NVO atbalstitas un biedribas ,,4.siena” organizétas Multimédiju darbnicas
,,Cilveks. Identitate” vadiSana un izstades iekartoSana.

Skolas tradicionalie pasakumi

Netradicionalo terpu skates, tematiskie klases vakari, Ziemassvétku tirdzins, Karnevali,
Makslas dienas, Jekabpils pilsétas svetki, Lieldienu darbnicas, absolventu darbu izstades.

Ar 2014.gadu vasaras notiek interesentiem radosas makslas darbnicas, nometnes:
grafika, gleznoSana plenéra, telpu noforméSana, dekupazas tehnika, butaforisku t€lu
atveidoSana, marionetes, maskas, dabas materialu pielietojumi, keramikas darbi, tekstilijas
tehnikas, filc€Sana. Piedaloties pilsétas svetkos un pils€tas noform&juma.

Izglitibas iestades vértejums - labi

4.3.2. izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Sasniegumi p&dgjos piecos gados:

Skola organizgjusi Latvijas makslas skolu seminarus un izstades Jekabpili 1998., 2004.,
2013.gados

2015.gada Izveidotas ilustracijas J.Raina dzejola gramatai, Zasas filiales macibu klases.
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2015.gada Latvijas Valsts konkursa ,, Kustiba” Siguldas Makslas skola 2. vieta.
2016.gada Latvijas Valsts konkursa Jarmalas Makslas skola ,,Putni” 1.,2.,2.,3. vietas,

2018.gada Starptautiskaja vizualas makslas konkursa ,, Tu esi PUTNS. IRBITE” Divas 1.vietas,
2 .vieta, 3. vieta, organizé Gulbenes Makslas skola

2018.g. Latvijas makslas skolu audzeknu vizualas makslas konkursa ,,Pils s€ta pilséta”
Atziniba, organiz€ Bauskas Makslas skola

2018.g. Latvijas Valsts konkursa ,,Gramatas ilustracija” Jelgavas Makslas skola, 1. vieta
jaunako klaSu grupa.

Izglitibas iestades vértejums - labi

4.4. atbalsts izglitojamiem

4.4.1. psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Skola izstradati Ieksgjas kartibas noteikumi audzekniem, darba kartibas noteikumi,
ugunsdrosibas un elektrodrosibas instrukcijas. Visiem pasakumiem ir izstradati drosibu
reglament€josSie normativie akti. Telpas ir izvietota drosibas prasibam atbilstoSa informacija
(norades, drosibas instrukcijas), noslégts ligums ar apsardzes firmu, kas uztur drosibu visu
diennakti. Izstradata noteikta kartibas instrukcijas arpusskolas pasakumiem: macibu prakses-
plenéra organizéSanai, ekskursijam, muzeju apmeklgjumiem. Izglitojamie un izglitibas iestades
personals ir iepazistinati ar evakuacijas planu, ieksgjas kartibas noteikumiem, darba kartibas
noteikumiem normativos aktos noteiktaja kartiba. Ir mediciniskas pirmas palidzibas sniegSana
aptiecinas, darbinieki, audzeékni ir informéti par droSibas un palidzibas sniegSanas kartibu.
Izglitojamie un izglitibas iestades personals ir iepazistinati ar evakuacijas planu, ieksgjas
kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem. Visi audzeékni un izglitibas iestades
personals gada sakuma tiek iepazistinati ar evakuacijas planu, iek$gjas kartibas un darba
kartibas noteikumiem, ka ar1 instruéti droSibas jautajumos un ricibu ekstremalos apstaklos,
gadijumos (traumas, peksna saslimsana, ugunsgréks u.c.) noteikumiem.

Par instruktazu iepazistinaSanu audzekni parakstas klases Zurnalos speciala lapa, kura
noraditas instruktazu t€émas, t€mas, datums un kas veicis instruktazas.

Skolas darbinieki riipgjas par audzeknu drosibu skolas telpas un tas teritorija. Dezurants
uzrauga skolas halli un gaitenus, atbild par kabinetu atslegam, kartibu garderobg, uzrauga, lai
skola neatrastos nepiederoSas personas. Macibu un koplietoSanas telpas iekartotas atbilstosi
sanitari higiéniskajam prasibam. Skolas telpas tiek regulari koptas. Katru gadu tiek parbauditi
ugunsdzeSamie aparati, katru ceturksni tiek veikta ugunsdroSibas signalizacijas tehniska
apkope. Katru gadu vismaz divas reizes notiek evakuacijas macibas ar personalu un
audzekniem.

Skolai ir nepiecieSama informacija par audzéknu veselibas stavokli. Skolas darbiniekiem
ir mediciniskas gramatinas, kuras kontrolé Veselibas inspekcija un skolas vadiba.
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Ir iegadatas mediciniskas aptiecinas pirmas palidzibas sniegSanai, kuras atrodas pie
dezuranta un saimniecibas vaditajas. Audzekni ir informéti pie ka griezties vajadzibas gadijuma.

4.4.2. izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Visiem pasakumiem ir izstradati droSibu reglament&josie normativie akti, Telpas ir
izvietota droSibas prasibam atbilstosa informacija (norades, evakuacijas plans, kabinetu
izvietojumi, norades, uzvedibas noteikumi apmekl&tajiem, audzekniem). Izstradatas instruktazas
izglitojamo drosibai: ieksejas kartibas, evakuacija, kabinetos, darbnicas, ekskursija, pargajienos,
skolas pasakumos, celu satiksmes drosiba, darba higi€nas instrukcijas, ar kuram iepazistina
macibu priekSmetu skolotaji un klaSu audzinataji, ierakstus veic klasu zurnalos.

Izglitojamie un izglitibas iestades personals regulari augusta un septembri tiek
iepazistinats ar evakuacijas planu, ieks€jas kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem
un dro§ibas noteikumiem, normativajos aktos noteiktaja kartiba. Audzeknus ar ieksgjas kartibas
un uzvedibas noteikumiem iepazistina septembra sakuma. Ir pieejamas mediciniskas pirmas
palidzibas snieg$anas aptiecinas, tas atrodas pie dezuranta, saimniecibas vaditajas vai pedagoga.
Izglitojamie un izglitibas iestades personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu, ieksgjas
kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un drosibas noteikumiem normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Izglitojamie un personals ir informéti, ka rikoties traumu un pé&ksnas
saslim$anas gadijumos.

Darba drosibas instruktazas darbiniekiem veic sertificéts eksperts katru gadu augusta.

Periodiski notiek apmacibas ar ugunsdrosibas dienestu, pievérSot uzmanibu, ka rikojas
personals un vadiba, ekstremalos apstaklos.

Skolas ugunsdroSibas sistéma tiek regulari parbaudita un fikséta registracijas Zurnala.
Skolas apsardzi veic sertificéta firma, vajadzibas gadijuma reagg neatlickami.

Katru gadu pasvaldiba veic skolas pienemsSanu, iepazistas ar skolas drosibas
pasakumiem, skolas darba apstakliem. Pasvaldiba nepiecieSamibas gadijuma nekav€joties
sniedz atbalstu. Ligumos par bérna izglitoSanu izglitibas iestadé ir paredz&ts punkts par bérna
fotografesanu, filméSanu skolas informativajos materialos. Konkursa darbus nostitam tikai ar
vecaku rakstisku piekrisanu.

Izglitibas iestades vértejums - labi

4.4.3. atbalsts personibas veidosana

Skolas macibu programma sestaja klasé paredz€ts nosléguma darbs, ar kuru audzeknis
uzrada savas prasmes, zinaSanas, kada no pasSa veiksmigakajam t€émam, veicot skices tris
pamatpriekSmetos: zZiméSana, gleznoSana un kompozicija, $ajas skicu skatés septembri, oktobr1
tiek noskaidrota veiksmigaka t€éma kopa ar pedagogiem. Novembri, decembrT tiek attistita
kompozicija un ,,aizstaveéts” t€mas projekts péc noteiktiem krit€rijiem un teémas paskaidrojuma,
darbi tiek vertéti un paskaidroti audz€kniem kas izdevies un pie ka vél jastrada. Projektu
aizstavesana tiek noskaidrotas spgjas talak veidot darbu izveletaja t€ma un apjoma, tiek izvelets
priekSmetu skolotajs, kurs palidz un konsult€ realiz€jamo tému izv€l&taja materiala.
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Tada veida audzekni pasi konsultgjoties ar pedagogiem risina diezgan patstavigi savu
pirmo radoso darbu, kuru veért€ macibu gada beigas. Ar vecakiem notiek parrunas par darba
apjomu un mérktiecigu pielietojumu. Vecaki apmekle skates seko Iidzi §1 radosa darba izpildei,
noklausas vertéjumu, komisija izskaidro sasniegumus un analizé darba izpildes gaitu.

Audzeknu piedalisanas skolas paSparvaldes darba tiek atbalstita. Skolénu ieteikumi tiek
uzklausiti, apspriesti sanaksmes. Skola organiz€ un piedalas pasakumos ar audzekniem (plenéri,
izstades, rado$as darbnicas, vasaras nometnes, kultiiras pasakumi, pilsétas svétki).

Audzekniem ir iesp&ja brivi apmeklet izstades: Jekabpils Galvena biblioteka, Jekabpils
Bérnu biblioteéka, Jekabpils Tautas nams, Krustpils kulttiras nams, Krustpils pils Véstures

muzejs, Galerija ,,Mans’s”, notiek macibu ekskursijas uz Rundales pili, Aizrobezu makslas
muzeju, Valsts Makslas muzeju, Arsenalu u.c.

Katru gadu Jekabpils Tautas nama telpas notiek izlaiduma pasakums, skola nosléguma
darbu izstade, atvérto durvju diena pilsétas svétkos.

Izglitibas iestadeé organizé audz€kniem daudzveidigus kultiiras pasakumus (izstades,
macibu ekskursijas, ziemsvétku tirdzins, karnevals, piedalas pils€tas svétkos u.Cc. kultdras
pasakumos. Katru gadu tiek izstradats skolas pasakumu darba plans péc pedagogu, audzeknu,
ieteikumiem, apspriests pedagogiskaja padomes sédé augusta.

Audzekniem un vinu vecakiem ir pieejama informacija par skolas darbibu, pasakumiem
skolas majas lapa, skola ir informativais stends skoléniem, apmekl&tajiem, vecakiem.

Skola piedava intereSu izglitibas programmu Sagatavos$anas klase (2018./2019.m.g.
sagatavoSanas klasé macas 14 audzekni), kur var apgit ziméSanas, gleznoSanas, kompozicijas
prickSmetus N0 6 — 8 gadu vecumam. SagatavoSanas kursu programma jaunieSiem ,,Vizuali
plastiska maksla” 2018./2019.m.g., macas 8 audzekni no 15-25 gadu vecuma, tiek sagatavoti
iestajeksameniem vidusskolas, augstskolam.

Notiek pieredzes apmaina, tikSanas, izstades ar citam skolam: Aizkraukles Makslas
skola, Viesites miizikas un makslas skola, J.Graubina Livanu miizikas un makslas skola,
Plavinu Makslas skola, M.MuiZnieces Rigas Makslas skola, Kekavas Makslas skola, J.
Rozentala Rigas Makslas vidusskola, Rigas Dizaina un makslas vidusskola, Rigas Makslas un
mediju tehnikums.

Sadarbiba notiek ar makslas skolam arpus Latvijas izstades, konkursi, plenéri:
Baltkrievijas Borisovas Makslas skolu, Ukrainas Hersonas Dizaina un Makslas skolu.

Izglitibas iestades vértejums —vairak ka labi

4.4.4. atbalsts karjeras izglitiba

Skola ir pieejama kvalitativa, daudzveidiga un lietderiga informacija skolas gramatu
kratuvé par izglitoSanas iesp&jam vidgjas profesionalajas makslas un amatniecibas vidusskolas.
Gramatu kratuvé ir 703 liels gramatu fonds.
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Laika no 1998.-2018.g. Jekabpils Makslas skolu ir absolvgjusi 709 audz€kni, no
kuriem ap 200 turpinajusi izglitibu profesionalajas makslas vidusskolas, augstskolas Latvija,
Anglija, Danija, Norvégija. Skola organizé informativus pasakumus potencialajiem
izglitojamiem un vinu vecakiem. Skola organize tikSanos ar skolas absolventiem, iepazistinot ar
profesionalu makslinieku sasniegumiem.

Absolventi talakizglitiba vairak izveélas Rigas Dizaina un makslas vidusskolu,
J.Rozentala Rigas makslas vidusskolu, Latvijas Kultiras koledzu, Daugavpils Dizaina un
makslas vidusskolu Saules skolu, Rigas Makslas un mediju tehnikumu, Rigas Tehniskas
universitates Arhitektiiras fakultati, Latvijas Makslas akadémiju.

Absolventu profesionala talakizglitiba

TALAKIZGLITIBAS MACIBU IESTADES

RIGAS DIZAINA UN MAKSLAS VIDUSSKOLA 3

LATVIJAS MAKSLAS AKADEMIJA, LATVIJAS

MAKSLAS AKADEMIJAS Latgales filiale 20

JROZENTALA RIGAS MAKSLAS VIDUSSKOLA 15

DAUGAUPILS DIZAINA UN MAKSLAS

VIDUSSKOLA SAULES SKOLA 14

RIGAS MAKSLAS UN MEDIJU TEHNIKUMS 1

RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE, ARHITEKTURAS
FAKULTATE

LATVIJAS LAUKSAIMNIECIBAS UNIVERSITATE,
AINAVU ARHITEKTI

DAUGAVPILS UNIVERSITATE 9

LATVIJAS KULTURAS KOLEDZA 8

REZEKNES DIZAINA UN MAKSLAS VIDUSSKOLA

BULDURU DARZKOPIBAS VIDUSSKOLA 7

BALTIJAS STARTPTAUTISKA AKADEMIJA 4

LIEPAJAS MAKSLAS VIDUSSKOLA 2

VALMIERAS DIZAINA UN MAKSLAS VIDUSSKOLA 2

Izglitibas iestades veértejums —vairak ka labi

4.45. atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola plano, veicina un atbalsta visu izglitojamo lidzdalibu makslas skolu konkursos,
organizé atlases konkursu skola, lai izvirzitu veiksmigakos darbus konkursiem. Talantigako
audzeknu izvirzisana dalibai valsts méroga konkursos, citos konkursos notiek izvértgjot skolas
konkursu karta paveikto. Ir skolas atbalsts pedagogiem darba ar talantigakajiem skoléniem.
Pedagogi izmanto dazadas macibu metodes macibu procesa diferenciacijai. Pedagogi sniedz
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palidzibu un konsultacijas izglitojamiem, kuri ilgstosi nav apmekl&jusi skolu. Macibu procesa
pedagogi nem véra visu audzeknu intereses, prasmes un talantu. Kvalitates uzlaboSanai notiek
parrunas ar audz€knu vecakiem individuali un sanaksmé&s. Macibu stundas aktivakiem
audzekniem ir iesp&ja gatavoties arpusskolas programmas konkursos.

Macibu procesa tiek ievérotas audze€knu individualas spgjas un prasmes. Pedagogi
izmanto dazadas metodes macibu procesa diferencésanai.

Divreiz gada sekmigakie audzekni sanem skolas veicinasanas balvas, diplomus,
sponsoru balvas. Skoléni, saskanojot ar skolas vadibu, var apmekl&t papildus nodarbibas pie
priekSmetu skolotaja. Skolas brivlaika notiek konsultacijas, tiem kuri vélas uzlabot sekmes,
pabeigt darbus.

Tiek apzinati tie audz€kni, kuriem problémas macibas. Ar vecakiem tiek veiktas
parrunas, mekletas iesp&jas risinat problémas. Pedagogi noskaidro ar vecakiem audz€knu
noslogotibu arpusskolas nodarbibas.

Skolas vadiba izvirza audz€knus apbalvosSanai, pasvaldiba reizi gada apbalvo par
Ipasiem sasniegumiem audzeknus un pedagogus.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.4.6. atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Ir iesp&jams nodroSinat macibu procesa pieejamibu audz€kniem ar specialam
vajadzibam skolas iesp&ju robezas. Skolas macibu procesu apguvusi arl audzekni ar specialam
vajadzibam un veiksmigi turpina macities izvél&tajas profesijas. Miusu skola ir macijusies un
beigusi veiksmigi audzekni ar kustibu trauc€jumiem un sasniegusi pietiekami labus rezultatus,
kas atbilst programmas prasibam.

Pagvaldiba atbalsta izglitojamos no maznodroSinatam, triicigam un daudzbérnu
gimeném, Kuri regulari apmeklé skolu un piedalas konkursos, uzrada macibas labus un teicamus
rezultatus, tiem macibas skola ir bez maksas.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.4.7. sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestadé notiek sadarbiba ar izglitojamo gimeném. Vecaki tiek iesaistiti skolas
pasakumos, skat€s, izglitibas iestades paSparvalde, atbalsta audzeknu dalibu konkursos.

Skola organizé vecaku sapulces, nepiecieSamibas gadijumos organizé tikSanos ar
vecakiem individuali. Vecaki ir iesaistiti skolas padomes darba. Par lielakiem pasakumiem
audz€knu dalibu tiek veikta informacijas apmaina ar vecakiem.

Vecakiem ir iespg€ja iepazities ar macibu procesa norisi jebkura laika. Iepazities ar
audz€kna sasniegumiem ikdiena, skates darbu izstad€s, nosléguma darbu aizstavésana. Skolas
dezurants seko audzeéknu uzvedibai, vajadzibas gadijuma kontaktgjas ar vecakiem, ripé&jas par
kartibu un disciplinu starpbrizos, palidz jaunako klasu bérniem iejusties skolas kartiba, izpalidz
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ar padomu. Pie dezuranta atrodas vecaku telefoni, lai vajadzibas gadijjuma varétu sazinaties ar
vecakiem.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.5. izglitibas iestades vide

4.5.1. mikroklimats

Kopibas apzinas veidoS$ana, vienlidziba un taisnigums izglitibas iestade. Sadarbibas vide
izglitibas iestade. Izglitojamo uzvediba un disciplina

Skola kopj savas tradicijas un rip€jas par pozitiva t€la veidoSanu. Izglitojamie un
darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas.
Atbildigi par savu darbu un pienakumiem. Skolas kolektiva mikroklimats ir pietickami
labveligs, lai veiksmigi risinatu un sekm&tu macibu un audzinasanas darbu, veidotu kolegialu
atticksmi ikdienas darba, risinatu skolas galveno uzdevumu. Ja rodas konfliktsituacijas tas
nekavégjoties tiek risinatas savlaicigi un ar izpratni. Skolas vadibas, personala un izglitojamo
attiecibas valda labveéliba un savstarpgja ciena. Skolas ieks€jas kartibas noteikumi ir
demokratiski izstradati, atbilst darba specifikai, darba reZimam un nodro$ina darba kvalitati.
Izglitojamie un personals ir iepazistinati ar iek$€jas kartibas noteikumiem. Skoléni, pedagogi un
personals tos ieveéro. NepiecieSamibas gadijuma kolektivs palidz risinat izmainas skolas ieksgja
kartiba saskanojot darbibas laikus.

Skola attieksme pret apmeklétajiem ir laipna un pretimnakoSa, vajadzibas gadijuma
dezurants, vadiba iepazistina un lidz ieverot skolas ieks§gjas kartibas noteikumus, gan skola, gan
skolas teritorija. Sadarbiba ar paSvaldibas policiju skolas apkartné ir panakta kontrole un
drosiba.

Izveidots informativais stends apmeklétajiem, vecakiem par aktualako un nepiecieSamo
informaciju.

Skolas darbinieki vienmér ir saprotosi un atsaucigi organizg€jot skolas pasakumus un
nodarbibas. Sanaksmés tiek apspriesti pasakumu darbibas atbildigie par konkréto darbu vai
uzraudzibu.

Izglitibas iestades vertejums —vairak ka labi

4.5.2. fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestades iekSéjas vides sakoptiba

Skolas telpas kosmétiskais remonts veikts 2008.gada. Telpas ir funkcionalas, estétiski
noformétas, tiras un kartigas. Skolas telpas katru dienu uzkopj un védina apkopgjas. Vienu reizi
macibu gada skola ierodas Veselibas inspekcija, Darba droSibas inspekcija, Ugunsdrosibas
dienests, Pasvaldibas un Izglitibas parstavji, tiek sastadits apsekoSanas akts, kas tiek registréti
aktu parbaudes Zurnala. Parbauzu dokumenti ir pieejami. Trikumi noveérsti savlaicigi. Par
ugunsdz€Samo aparatu stavokli un drosibas noradém atbild saimniecibas vaditaja.
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Skolas €ka un teritorija

Teritorija pagalms tiek dalits: audze€kniem un apmekl&tajiem. Macibu starpbrizos labos
laika apstaklos tiek izmantots ari pasakumiem. Skolas teritorija ir apstadijumi, puku dobes,
kuras tiek regulari papildinatas ar absolventu staditiem koSumkriimiem. Skolai piederosa
apkartne ir sakopta regulari, Sos pienakumus pilda skolas s&tnieks. Skola izpilda vides
aizsardzibas prasibas atkritumu uzglabaSana, savakSana, atkritumi tiek Skiroti tris veida
konteineros. Noslégts ligums ar Jékabpils komunalajiem pakalpojumiem par atkritumu
izveSanu. Apkartne atbilst funkcionalai estétikai. Ieplanots nakotné izvietot audz€knu veidotos
dekorativos objektus skolas pagalma.

Skolas tuvuma atrodas Kena parka estrade ar skatuvi, kuru nesen no jauna uzcéla, Seit
ar1 notiek skolas pasakumi.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.6. izglitibas iestades resursi

4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

NodroSinajums ar telpam atbilstosi programmas istenoSanai

Izglitibas programmu TstenoSanai Skolai ir visas nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilstoSa izglitibas iestades istenojamo izglitibas programmu
specifikai un izglitojamo skaitam. Macibu telpu, kabinetu darbnicu skaits un platiba atbilst
istenojamo izglitibas programmu stundu, nodarbibu planam, programma veicamajam
aktivitateém.

Pasreiz izremont€tas visas macibu telpas, klasés veikti regulari kosmétiskie remonti,
paSreiz tiek risinats renovacijas plans, logu nomaina skolas €kai.

Telpu platiba skolas &ka: macibu klasés, darbnicas, paligtelpas kopa: 869.2 m?

Macibu klasés: 269.1 m?, macibu darbnicas: galdnieciba 40.6 m?, masSintelpa 32.5 m?
grafikas darbnica 16.4 m?, tekstila darbnica 15.5. m?, datorklasé 19.1 m?, §asanas darbnica 20.3
m2, skolotdju atpiitas istaba 13.2 m?, direktora kabinets 16.4 m?, lietvedes kabinets 15.5 m?,
aktu zale 103.6 m?, biblioteka 23.0 m?, noliktavas 28.4 m?, halle 50.0 m?, garderobe 14.2 m?,
saimniecibas vaditajas noliktavas telpa macibu materialiem 16.4 m? .

Skolas izglitibas programmu istenoSanas vietas:
Aknisté macibu telpas 99.4 m? , paligtelpas 35.6 m?
Zasd macibu telpas 91.45 m? , paligtelpas 38.55 m?
Atagieng macibu telpas 70.5 m?, paligtelpas 24.5 m?

Skola skates darbu eksponéSanai izmantojam skolas aktu z&li, koridorus, halli, lielakiem
pasakumiem, izstadém J&kabpils Tautas nama Balto zali.
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Skolas €ka ir pasSvaldibas IpaSuma un piemérota izglitibas programmas istenoSanai,
veikta telpu rekonstrukcija.

Skola ir pieejamas izglitibas iestades specifikai atbilstoSas macibu gramatas skolas
gramatu kratuve, macibu lidzekli, makslas darbu reprodukcijas. Macibu gramatu un macibu
lidzeklu izvele ir pamatota. Gandriz visus macibu lidzeklus izglitibas procesa nodrosinasanai
iepérk skola. Makslas gramatas tiek iegadatas par skolas budzeta lidzekliem.

Esosais macibu lidzeklu, macibu gramatu un inventara klasts (gipsa formu atlgjumi,
dazadi rekviziti uzstadijumiem) pilniba nodroSina izglitibas programmas apguvi, regulari notiek
fonda parskatiSana. Lai kvalitativi apgiitu programmu papildus skolas inventaram (soli, galdi,
skapji, molberti, studiju molberti) ir pietickama skaita, keramikas krasns, grafikas prese,
keramikas virpa.

Izglitibas programmas apguvé pielieto musdienigus materialtehniskos Iidzeklus,
jaunakas tehnologijas. Skola ir pieejami: datori — 8 (ar programmu nodro$inajumu, tai skaita
vektorgrafikas un rastra grafikas programmas CorelDraw, Adobe Photoshop, Adobe Illustrator),
portativie datori - 3, multimediju projektori — 2, printeri — 3, skeneris — 3, kopétaji — 3, digitala
fotokamera — 1.

Skola ir brivi pieejams internets, audzékniem un darbiniekiem. Skolotaji stundu
gatavosanai izmanto bibliotekas materialus, datorus, printeri, skeneri.

Ir noteikta kartiba macibu telpu, un materialtehnisko lidzeklu izmantos$ana, pedagogi,
personals seko merktiecigam pielietojumam, katra macibu telpa ir kartibas ievéroSanas
lietoSanas noteikumi.

Materialtehniskie [idzekli un iekartas ir darba kartiba un drosi lietoSana. Notiek regulara
materialtehnisko lidzeklu un iekartu apkope un remonts. Skolas budZeta tamé §im noliikam
katru gadu ir paredz&ti naudas lidzekli. Datortehnikas apkopi un remontu veic domes IT
specialists.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.6.2. personalresursi

Izglitibas iestades personala nodroSingjums un pedagogiska personala atbilstiba
normativajam prasibam.

Pagvaldiba notiek skolas personala un direktora darba izverteésana.

Pasvaldiba finans€ un nodro$ina skolas personala darbibu: direktoru 1 likme, direktora
vietnieci izglitibas joma 0,5 likme, bibliotekari 0,35 likmes, lietvedi 1 likme, saimniecibas
vaditaju 1 likmi, divas apkopgjas 2 likmes, paligstradnieku 0,5 likmes, sétnieku 0,2 likmes, 18
pedagogi, no tiem uz aizvietoSanas laiku divi pedagogi.

Skola apmacibas notiek 14 klasém. Macibu realiz€Sanas vietas: Zasa 3 klases, divi
pedagogi, Aknisté 3 klases, tris pedagogi, Atasien€ viena klase, divi pedagogi.
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Direktora vietniece izglitibas joma savlaicigi sastada stundu sarakstu, kontrol€ ierakstus
21 klaSu zurnalos, veic nepiecieSamas izmainas stundu saraksta, tiekas ar audz€knu vecakiem,
vada informativas sanaksmes, piedalas pedagogiskas s€d€s, informé par konkursa darbiem un
rezultatiem, aktualiz€ skolas majas lapu, vada skat€s, uznemSana audzeknu komisijas darbu,
seko macibu procesa izpildei.

Bibliotekarei izstradats darba plans, seko gramatu uzskaitei, jaunakajai makslas
literatiirai, gramatu iepirkSanai, noderigas metodiskas gramatas. Sastadits gramatu saraksts
metodika un macibu priekSmetu izmantoSana. Registré jaunas gramatas, veic gramatu
inventarizaciju, seko gramatu plismai.

Saimniecibas vaditaja seko un uztur telpu, apkartnes teritorijas kartibu, sagada
specifiskos macibu materialus, Iidzeklus, veic cenu izvertéSanu, seko inventara uzskaitei, veic
inventara iegadi, uzskaiti, sadarbojas ar pils€tsaimniecibas departamentu.

Paligstradnieks nodro$ina macibu materialu sagatavoSanu, veic noforméSanas darbus
izstadém. Labo skolas inventaru, veic remontdarbus. Palidz saimniecibas vaditajai darba lietas.
Paligstradniekam ir izpildamo darbu uzskaites klade, kura ierakstus veic darbinieki, kontrolé
saimniecibas vaditaja un direktors.

Parstradata jauna skolas majas lapa nepiecieSamas informacijas sniegSanai.

Skolotaji regulari eksponé personalizstades. Sadarbiba notiek ar pasvaldibu iestadeém,
vienmér tiek atbalstitas gan audzeknu, gan pedagogu darbu izstades.

Pedagogu profesionala pilnveidosanas

Makslas skola ir viss izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais personals.
Izglitibas iestades pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst normativo aktu
prasibam. Skolas direktoram ir augstaka profesionala makslas izglitiba, atbilstosa makslinieka
kvalifikacija un magistra grads. Direktores vietniecei - augstaka pedagogiska izglitiba,
metodika nav. Skola strada 18 pedagogi: 15 pedagogiem pamatdarbs, 3 — blakusdarbs.
Augstaka profesionala izglitiba — 12, makslas magistra grads — 4, vidgja profesionala (ir izieti
kursi pedagogijas pamatos) - 2.

Izglitibas iestades pedagogu profesionala pilnveide atbilst normativo aktu prasibam. Ir
pedagogu profesionalas pilnveides plans, kontroli veic lietvede. Lietvede seko dokumentacijas
apritei, uzskaitei.

Saskana ar 22.08.2017. MK noteikumiem Nr. 501 “Pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novértéSanas organizéSanas kartiba”, Jeékabpils Makslas skola notiek pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates noveértésana. 2017./2018.macibu gada diviem pedagogiem tika
pieskirta 3.kvalitates pakape, 2018./2019.macibu gada tiek vertéti vél 5 pedagogi.

Divi pedagogi 2018.gada apguva bérnu nometnu vaditaju 72 stundu kursu programmu.

Skolas pedagogi apmeklé talakizglitibas seminarus, kursus, papildina pieredzi tiekoties
izbraukuma seminaros citas makslas skolas. Dalibas maksu, cela izdevumus sedz no skolas
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budzeta $im mérkim paredzetajiem lidzekliem. Pedagogi piedalas ar radoso un pedagogisko
darbu saistitas aktivitates, gan izglitibas iestadé Latvija, gan arzemes, daloties sava pieredze.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.7. izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Skolas ieks€jo darba kartibu nosaka Ieksgjie darba kartibas noteikumi, ar kuriem tiek
iepazistinats personals, audzekni un audzeéknu vecaki.

Visi skolas pedagogiskie un tehniskie darbinieki ir apguvusi pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programmu “specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma”.

Pedagogi piedalijusies pieredzé starpvalstu metodiskaja konferencé makslas skolam
Minska Baltkrievija 2014., 2015.gada. Dizaina metodiskaja konferencé Hersona, Ukraina
2016.gada. Regulari apmeklI€ un pasi interes€jas par kvalifikacijas kursiem, seminariem. Valsts
konkursiem metodika tiek pieversta Tpasa sagatavotiba un materialu demonstréjumi, kurus
pielieto sava darba. Skolas vadiba un Metodiska komisija apmekl€ macibu skates visas macibu
realiz€Sanas vietas.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.7.1. lestades darba pasvértésana un attistibas planosana

Skolas vadiba plano personala darba kontroli visas jomas. Skolas paSvértésanas sistema
iesaistits viss personals. Pasveértésana aptver visas izglitibas iestades darba jomas. Pasvertgjums
ir objektivs un pietickami pamatots. Personals iesaistas pasvertéSanas procesa. Katra pedagoga
darbs tiek novertéts individuali, tiek nemts veéra pasnovertgjums, programmas izpilde,
personiskais ieguldijums skolas attistiba, izstradatie metodiskie materiali, attiecksme pret tiesa
darba izpildi, pienakumiem. PasveértéSana konstatétas izglitibas iestades stipras puses un
nepiecieSamie uzlabojumi. Personals zina nepiecieSamos uzlabojumus, nem véra tos, lai planotu
turpmako darbu. Vadiba apkopo visu informaciju un veic skolas darba pasveért§jumu. Katru
gadu tiek izveértéti macibu sasniegumi un nepiecieSamie uzlabojumi metodiskajas un
pedagogiskajas sédés, kopsapulcés ar darbiniekiem, vecaku padomi.

Ir sagatavots darba plans kart§jam macibu gadam un parskats par iepriekseja gada darba
plana izpildi. Sagatavots skolas perspektivais attistibas plans 2018.-2021.gadam.

Svarigakais attistibas plana ir turpinat attistit modernas tehnologijas, renovét skolu un
tas paligekas. Regulari tiek planoti resursi: inventars, macibu Ilidzekli, macibu materiali,
metodiskie [idzekli, iekartas, gramatu atjaunoSana, budzZeta tames tiek saskanotas ar dibinataju,
pedagogu slodzes saskano ar Kultliras ministriju un izglitibas parvaldi, domes administraciju.

Direktors gada beigas kopsapulcé informé darbiniekus par tekosa gada budzeta izpildi
un jauna budzeta apstiprinajumu, macibu procesa norisi, gada uzdevuma izpildi. Ir sagatavots
macibu darba plans karteéjam macibu gadam un parskats par ieprieks€ja darba plana izpildi.

Skolas attistibas plans apspriests kopsapulc€s, sanaksmés turpmakiem pieciem gadiem.
Attistibas planoSana ir logiski strukturéta un parskatama. Attistibas planos$ana ir ietverta analize
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par iepriek$¢jiem periodiem. Plana izstrade iesaistits skolas kolektivs, socialie partneri,
pasvaldiba. Plana TstenoSanu regulari parrauga, analizg, izverte rezultatus un veic nepiecieSamas
izmainas. Notiek materiali tehnisko resursu atjaunoSanas planosana, kas saskanota ar izglitibas
parvaldi un dibinataju.

Izglitibas iestades vertejums —labi

4.7.2. izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Vadibas darba organizéSana un planoSana. Izglitibas iestades darba organizéSana un
personala parvaldiba

Ir izveidota izglitibas iestades pasparvalde un pedagogiska padome.

Izglitibas iestadé ir visa pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata
dokumentacija. Ir personala amatu apraksti. Skolas dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas
un noform&Sanas prasibam un ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklattirai. Ir noteikta vadibas
organizatoriska struktiira, kas aptver visas izglitibas iestades darbibas jomas. Skolas direktors
plano, organizé un vada izglitibas iestades darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi.
Vadibas sanaksmes plano un notiek regulari, tas ir dokument€tas. Notiek informativas
sanaksmes, kuras skolas darbiniekiem tiek informéti par pienemtajiem lémumiem un to izpildi.
Ar skolotajiem notiek regularas parrunas par darba procesu.

Izglitibas iestades vadiba noteiktos laikos pienem apmekI€tajus.

Katra ménesSa beigas tiek apspriesti sanaksmé notikusie un ieplanotie pasakumi, kas
saistas ar macibu procesu.

Metodisko darbu komisija organizé regulari, atbilstosi izglitibas iestades macibu darba
planam, palidz izvertét un noformét audzeknu darbus konkursiem, izstadém. Katru gadu tiek
izstradats macibu metodiska darba plans, saskanots ar gada darba planu.

Skolas budZets ir ierobezots, tiek sastadits péc nepiecieSamibas principa, personala
ieteikumiem, katram budZeta ménesim planoju izdevumus un saskanoju ar paSvaldibas
ekonomikas nodalu, kas vienmeér palidz ar padomu.

Direktors veic skolas budzeta sastadiSanu un parraudzibu, veic izmainas saskanojot ar
pasvaldibas finanSu nodalu. Ir sastadits planveidigs budZeta attistibas plans, veicamie
remontdarbi, macibu lidzeklu, inventara iegade.

Makslas skolas izglitibas un audzinaSanas darbu organizé skolas direktors un direktora
vietniece izglitibas joma. Darbs tiek planots demokratiski. Tiek nemti véra pedagogu
priekslikumi, jaunas idejas, ierosinajumi, iniciativas.

Ir izveidota Pedagogiska padome, Metodiska komisija, Skolas padome, Vecaku
komiteja. Skolas dokumenti atbilst dokumentu izstradaSanas un noforméSanas prasibam,
sakartoti atbilstoSi lietu nomenklattirai- atbildiga skolas lietvede. Izglitibas iestade ir visa
pedagogiska procesa organiz€Sanai nepiecieSama obligata dokumentacija. Ir personala amatu
apraksti. Skolas dokumentacija atbilst dokumentu izstradaSanas un noforméSanas prasibam,
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sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai. Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver
visas izglitibas iestades darbibas jomas.

Skolas direktors plano, organizg un vada izglitibas iestades darbu, deligé pienakumus un
parrauga to izpildi. Vadibas sanaksmes plano regulari, tas ir dokumentétas. Informativas
sanaksmes notiek garaja starpbridi péc nepiecieSamibas, komisiju darbs, kopsapulces tiek
veiktas no stundam brivaja laika, kuras skolas darbinieki tiek informé&ti par pienemtajiem
lémumiem un to izpildi, planotiem pasakumiem. Izglitibas iestades vadiba darba laika pienem
apmekletajus.

Skolas vadiba, sadarbiba ar Skolas padomi un pasvaldibu 1steno attistibas planu, izpildes
gaita kontrol€ un korigg, ja tas nepiecieSams.

Skolas vadiba parzina katra pedagoga labas un vajas puses, katru gadu parskata un
organiz€ pienakumu sadali, kontrol€ un ierosina kvalifikacijas kursu apmekl&jumu.

Direktors regulari apmekle pasvaldibas un Izglitibas parvaldes sanaksmes, seminarus,
inform& darbiniekus aktualos jautajumos, risina skolas saimnieciskos jautajumus, apmekle brivi
stundu nodarbibas, piedalas darbu skates, s€d€s u.tt.

lzglitibas iestades vertejums —labi

4.7.3. izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Sadarbiba ar dibinataju, pasvaldibam, ar pasvaldibas institicijam, nevalstiskajam
organizacijam un darba devéjiem. Starptautiska sadarbiba

Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar dibinataju Jekabpils pasvaldibu, Izglitibas
parvaldi, Pilsétsaimniecibas departamentu, novadu pasvaldibam. Notiek regularas sanaksmes
pasvaldiba, izglitibas parvalde, kuras tiek risinati iestadém biitiski svarigi jautajumi, sniegta
informacija par skolas darbibu, informé par kursiem, seminariem, likumdoSanu.

Izglitibas iestade 1steno meérktiecigu sadarbibu ar paSvaldibas, valsts institlicijam un
nevalstiskajam organizacijam: Jékabpils kulttras parvaldi, organiz&tajos pasakumos un svétkos.
Jekabpils un Krustpils novada pasvaldibam, NVO centru u.c.

Sadarbiba izstazu organize$ana, konkursos, pasakumos ar A. Zilinska Jekabpils miizikas
skolu, Jekabpils Galveno biblioteku, Jeékabpils Bérnu biblioteku, NVO centru, t/c ,,S&lija”
Jekabpili.

Pieredzes apmaina, izstazu apmekl&jumi ar Viesites miizikas un makslas skolu, Plavinu
Makslas skolu, J.Graubina Livanu Makslas skolu, Aizkraukles Makslas skolu u.c.).

Skolas sadarbiba notiek ar Baltkrievijas makslas skolu Borisova no 2014.gada, Ukrainas
makslas un dizaina skolu Hersona no 2015.gada, Baltkrievijas Minskas ,,Zala krusta”
organizetajos metodiska darba starptautiskos seminaros, konkursa darbu izvertéSana. Pieaicinati
Hersonas skolas vértéSanas starptautiska konkursa. Atbalstam Latvijas makslas skolu
organiz€tos konkursus. Nakotng, ja bis iesp&ja veélamies pasi organizet novadu un citu skolu
dalibu konkursus, dazados macibu priekSmetos, nevis tikai viena t€ma makslas skolu konkursa.
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Skola iesaistas Jekabpils sadraudzibas pilsétu starptautiskos projektos, izstades, pilsétas
svetkos u.c., veicinot izglitibas iestades atpazistamibu un prestizu.

Skolas vadiba piedalas Latvijas Makslas skolu asociacija, Latvijas Nacionala kulttiras
centra sanaksmés, seminaros, organiz&tajos Kursos.

Uznémeju atbalsts ir nozimigs skolas attistiba, tiek izremont€ta skolas biblioteka,
iekartota izstazu telpas ,,ButaForija”, tiek papildinati macibu Iidzekli ar materialiem kurus
iesp€jams izmanot macibu priekSmetos. TieSie atbalstitaji: kokapstrades uznémums SIA
,,O8ukalns”, maizes ceptuve SIA ,,Dona”, apgerbu Stsanas uznémums ,,Gefa”, kokapstrades
uznémums SIA ,,Seldedze” u.c. Paldies viniem!

Izglitibas iestades vértejums — pietiekami labi
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5. Citi sasniegumi (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais)

Skolas pedagogi ar saviem darbiem regulari organize un piedalas izstades.

Katru gadu pilsétas svétkos notiek skolas pagalma pedagogu darbu izstade, darbnicas,
speles, apskates objekti izstazu telpas ,,ButaForija”

Regulari skolas telpas notick audzknu tematiskas macibu priekSmetu izstades, kas
veltitas valsts sveétkiem, gadskartu svétkiem u.tt.

Macibu gada beigas skolas hallé un aktu zale notiek audzéknu nosléguma darbu izstade
un atverto durvju diena.

Pedagogiem ir iesp&ja izmantot skolas telpas radoSo darbu veikSanai, izstadiSanai lidz
macibu stundu sakumam. Skolas telpas darbojas studija ,,Slieksnis” vada skolotaja
R.Stelmahere.

Makslas skolas pedagogi sniedz individualas konsultacijas profesionalos makslas
jautajumos.

b

Pedagogi vasara piedalas vairakos plenéros, ,,S€lijas” ,Kraslavas R. Barcas’
,Keipenes” Organizeti plenéri 2004., 2016.gada ,,S€lijas plenérs” Vasaras plenérs, konkurss
sadarbiba Baltkrievijas Borisovas makslas skolas audze€kniem 2015.gada.

Skola vasaras brivlaika organiz€jas nometnes un darbnicas, kuras atbalsta pasvaldibas.
Interesentiem piedavajam plenérus, telpu noform&umus, grafikas tehnikas, masku un
marionesu izgatavosanu, atraktivas spéles, dekupazas tehniku, keramiku, dabas materialu
pielietojumu, stikla apgleznos$ana, pseido vitrazas, iepazistamies ar maksliniekiem un vinu
darbiem. Dalibnieki piedalas spélu telpas Pasaku karalvalsts ,,Butaforijas” telpu noforme&juma,
iegiist prasmes lellu izgatavosSana.

Katru gadu pedagogi organizg ieks€jos skolas konkursus audzeékniem: netradicionalo
terpu skate, dzejas dienas, valsts svétki, mates diena u.tt.

Izglitibas iestades vertejums — pietiekami labi
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6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasnovértéjuma iegiitajiem secinajumiem)

Joma
Macibu saturs

MaciSana un
macisanas

Skolénu sasniegumi

Atbalsts
izglitojamajiem

Iestades vide

lestades resursi

Turpmakas attistibas vajadzibas
Pilnveidot macibu priekSmetu tematiskos planus, noradot jaunako
informacijas tehnologiju un citu uzskates un macibu lidzeklu
izmantoSana katras t€mas ietvaros.
Attistit jaunako metozu pielietoSanas iespgjas.
Pieredzes apmainas iesp€jas ar citam skolam, salidzinosas vértibas,
atSkiribas, programmas attistibai.

Pilnveidot materialtehnisko un programmu nodro$inajumu.

Papildinat esosas tehnologijas.

Pilnveidot skolotaju prasmes lietot jaunas tehnologijas, metodisko
materialu sagatavosana un pielietosana.

Pilnveidot audzéknu macibu darba motivaciju. Rosinat audzeknus
aktivak un atbildigak izmantot skolas piedavatas iesp€jas macibu
meérku sasniegSana.

Detalizétu macibu priekSmetu apguves sasniegumu verté€Sanas sistemu
izveide.

Jaunu metozu pielietojumi programmas attistiba.

Aktivak motivet audz€knus sanemt savam sp&jam atbilstoSus
vertejumus.
Veikt regularu talakizglitibas izp@&ti, miisu skolas absolventiem.

Aktivi iesaistities valsts, starptautiskajos un regionu konkursos,
organiz&tajos pasakumos un starptautiskos projektos.

Merktiecigi planot regularu skolénu sagatavosanu macibu konkursiem.
lesp&ju robeZas nodroSinat macibu procesa pieejamibu potencialajiem
izglitojamajiem ar kustibu traucg€jumiem.

Izpétit nepiecieSamibu un iesp&jas istenot profesionalas ievirzes
izglitibas programmas bérniem ar 1paSam vajadzibam.

Popularizet skolas majas lapu, panakot, ka lielaka dala audzekni un
vinu vecaki regulari iepazistas ar Seit ievietoto aktualo informaciju.
leviest e-klasi.

Studijas makslas priekSmetu apmacibai pieaugusajiem, jaunieSiem.
Piedalities starptautiska limena konkursos un plenéros.

Organizet pedagogu pasSizglitibas kursus.

Veikt skolas renovaciju (fasade, durvis, paligéku, darbnicu remonti,
ventilacija).

Skolas telpu un inventara saudziga ekspluatacija. Drosa un veseliga
vide.

Regulari uzlabot datortehnikas programmnodroSinajumu plasakai
interneta informacijas izmantoSanai macibu procesa. Turpinat
paplasinat bibliotekas fondu.

Rosinat skolotajus maksimali izmantot dazados projektos piedavatas
talakizglitibas iesp€jas, iesaistities starptautiskos miizizglitibas
projektos.

lesp&jami galdniecibas pakalpojumi, interjera noform&jumi, tematiskas
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izstades dazados miisdienigos materialos.

Turpinat skolas izstaZu zales izveidoSanu: esosas garazu telpas, jumta
stava.

Metodisko materialu apstrade, izdo3ana.

Uzskates materialu izgatavoSana.

Iestades darba Pilnveidot skolas pasvértésanas organizeSanu, aktivak iesaistot visus
organizacija, skolas darbiniekus, vecakus.

vadiba un kvalitates Pilnveidot informacijas apmainas sistému.

nodrosinasana Planot sistematisku un aktivu starptautisku sadarbibu.

Sadarbiba ar regionalajiem metodiskajiem centriem.

Diitekiors m .. Fiedonis Barbals
A

SASKANOTS
Jekabpils pilsétas pasvaldibas J&kabn

G.Gog

(pilns amata nosaukums, vards, uzvards, paraksts)
¢4 12.9018 .

(datums)
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